
Die Wohnartplus GmbH ist als Bauträger für altersgerechte Wohnprojekte dem 
Standard stets einen Schritt voraus. Wir entwickeln und bauen Werte für das Leben 
– selbstbestimmt, intelligent geschnitten, modern und anders als Andere. 

Ihr Aufgabengebiet:

• Unterstützung der Projektleitung bei allen organisatorischen Projektarbeiten
• Selbstständige Koordination des Projektablaufes sowie aktive Begleitung von  

Entwicklungsprozessen
• Eigenverantwortliche Überwachung von Zeit-, Kosten- und Qualitätsanforderungen der 

Planungs- und Projektschritte
• Vorbereitung und Koordinierung der Vergaben von Bauleistungen nach VOB
• Auftragsverfolgung und Prüfung nach Baurecht
• Rechnungsprüfung einzelner Gewerke sowie Überwachung und Pflege des Controllings
• Vorbereitung von Verhandlungen und Bauplanungsbesprechungen
• Veranlassung und Erstellung von Verträgen, Dokumenten, Entscheidungsvorlagen
• Durchführung von Abnahmen des Gemeinschafts- und Sondereigentum
• Selbstsichere Abstimmung mit Behörden und Vertragspartnern zur zielgerichteten 

Projektumsetzung

Damit werden Sie unsere erste Wahl:

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung bzw. Studium
• Berufserfahrung vorzugsweise im Bauingenieurswesen oder Projektmanagement
• Kenntnisse im Baurecht von Vorteil
• Organisationstalent mit Einsatzbereitschaft und Freude an koordinativen Aufgaben
• Selbstständige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Sehr gute MS-Office Kenntnisse insbesondere Excel und Word
• Kommunikationsstärke sowie eine engagierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab

Wohnartplus GmbH | www.wohnartplus.de

Mitarbeiter im  
Projektmanagement

 Mitarbeiter im 
Projektmanagement  

(m/w)

Wir freuen uns auf Ihre überzeugenden Bewerbungsunterlagen mit Anga-
be Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: Herrn Rico Jopp · 
r.jopp@wohnartplus.de

(m/w)

Unsere Leistungen:

 sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis  
in einem finanzstarken Umfeld

 positives, dynamisches Team  
mit wertschätzendem  
und kollegialem Umgang

 vielseitige und  
verantwortungsvolle Aufgaben

 zentral gelegener Arbeitsplatz  
mit guter Verkehrsanbindung

 moderne Büroräume  
mit hochwertiger Ausstattung

 Schulungs- und  
Weiterbildungsmöglichkeiten

 betriebliche Gesundheitsmaßnahmen,  
Events und gemeinsame Aktionen


